Departamento de Trabajo de los Estados Unidos Panama
Conclusiones sobre las peores formas de trabajo infantil, 2015

Panama

En 2015, Panama realizd un avance considerable en los esfuerzos por eliminar las peores formas de
trabajo infantil. El gobierno ratificé el Convenio nimero 189 de la OIT sobre el Trabajo Decente para las
Trabajadoras y los Trabajadores Domésticos y adopté un documento marco normativo sobre la
eliminacion del trabajo infantil relacionado con el trabajo doméstico. El Ministerio de Trabajo y
Desarrollo Laboral llevd a cabo 1.337 inspecciones de trabajo infantil; es decir, 429 de estas inspecciones
por encima de las 908 que realizd el afio anterior. El Comité para la Erradicacidn del Trabajo Infantil y
Proteccién de la Persona Adolescente Trabajadora también actualizé la Hoja de Ruta para hacer de
Panama un pais libre de trabajo infantil con el propdsito de esbozar los presupuestos y planes de accién
interinstitucionales para 2015 y 2016-2019. Ademas, el Ministerio de Educacion inicid labores de
construccion para mejorar la infraestructura de 1.000 escuelas en zonas indigenas que tienen una
elevada prevalencia de trabajo infantil y dificultades de acceso a la educacién. Sin embargo, hay nifios
en Panamad que siguen dedicandose a las peores formas de trabajo infantil, incluso en la agriculturay en
la explotacion sexual comercial, a veces como resultado de la trata de personas. La ley panamefia no
define adecuadamente qué es el trabajo ligero y permite que los menores de 16 afios realicen trabajos
peligrosos en los establecimientos de capacitacién. Ademas, la Direccién de Inspeccion de Trabajo no
cuenta con suficientes fondos e inspectores para aplicar adecuadamente la legislacién laboral a fin de
prevenir las peores formas de trabajo infantil.

Segun lo informado, se identifican las medidas sugeridas que promoverian la eliminacién del trabajo
infantil, incluso de sus peores formas, en Panama.

Ambito Medida sugerida Aio(s) sugerido(s)

Marco juridico Establecer reglamentos que definan el nimero de horas y los tipos de 2009 - 2015
actividades que pueden realizar los nifios de 12 a 14 afios de edad
como trabajo ligero para asegurar que no estén expuestos a trabajos
peligrosos.

Asegurar que solo los menores que tengan 16 afios 0 mas y que hayan 2013 -2015
recibido formacidn vocacional o instruccién adecuada y especifica

estén autorizados para realizar trabajos peligrosos, y que su moral,

salud y seguridad estén completamente protegidas.

Aplicacion Divulgar publicamente informacion sobre el nimero de inspecciones 2015
realizadas en los lugares de trabajo y mediante el examen de los
documentos.
Asignar fondos suficientes para que la Direccidn contra el Trabajo 2014 - 2015

Infantil y Proteccidn de la Persona Adolescente Trabajadora
(DIRETIPPAT) cumpla con sus compromisos de coordinacion,
aplicacién y monitoreo relacionados con el trabajo infantil.

Emplear un nimero suficiente de inspectores de trabajo para aplicar 2014 - 2015
con eficacia las leyes relacionadas con el trabajo infantil y para

abordar el trabajo infantil en el sector informal y en las zonas

agricolas fuera de la Ciudad de Panama.

Fortalecer el sistema de inspeccidn mediante inspecciones no 2015
anunciadas en las zonas agricolas fuera de la Ciudad de Panama.
Aclarar si se pueden imponer multas por infracciones del trabajo 2014 - 2015

infantil, segun lo sancionado en el Articulo 125 del Cédigo de Trabajo,
por cada trabajador afectado.
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Revisar las politicas de asignacidn de la Comision Nacional para la
Prevencién de los Delitos de Explotacidn Sexual (CONAPREDES) con el
fin de abordar la elevada rotacién de personal y asegurar que dicho
personal esté capacitado para investigar los casos de explotacion
sexual comercial.

Politicas
gubernamentales

Integrar las estrategias de eliminacion y prevencion del trabajo infantil
en el Acuerdo bilateral relativo al mecanismo de coordinacidn para
flujos migratorios con fines de empleo y ocupacidn, celebrado entre
los Ministerios de Trabajo de Costa Rica y Panama.

Programas sociales

Ampliar los programas existentes para asegurar que los nifios de las
comunidades indigenas y afropanamefias tengan acceso a la
educacion.

2011-2015
2015
2014 -2015
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